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REGULAMIN
REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,Od aktywnosci do lepszej przysztosci -
kompleksowa aktywizacja i integracja
oso6b niewidomych i stabowidzgcych"

§1
Postanowienia ogélne

. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji oraz udziatlu w projekcie pt. ,,0d
aktywnosci do lepszej przyszlosci - kompleksowa aktywizacja i integracja oséb
niewidomych i stabowidzacych”, wspotfinansowanego ze Srodkow  Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020; Dziatanie 7.1 Programy na rzecz
integracji oséb i rodzin zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg  wykorzystujgcag
instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej oraz Budzetu
Panstwa.

. Projekt realizowany jest przez partnerstwo Fundacje Promocja Zdrowia z
siedzibg w Szczecinie (70-340) przy ulicy Aleja Bohateréw Warszawy 27,

petnigcy role Lidera oraz Fundacje Ari Ari z siedzibg w Bydgoszczy przy ulicy
Tadeusza Boya Zelenskiego 6/77, 85-858, petnigca role Partnera.

. Celem w/w projektu jest zwiekszenie poziomu aktywnosci spoteczno-
zawodowej30 osbéb z niepetnosprawnoscig, w tym: 17 kobiet i 13 mezczyzn,

posiadajgcych aktualne orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym lub lekkim
stopniu niepetnosprawnosci, gtéwnie wzroku, z wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, poprzez wzrost poziomu ich umiejetnosci i

kompetencji spotecznych, zyciowych, zaradnosci, samodzielnosci, sprawnosci
fizycznej, kompetencji cyfrowych, kwalifikacji zawodowych.

. Projekt realizowany jest w okresie od 1 kwietnia 2020 do 31 grudnia 2021
roku.

. Biuro Projektu i dane kontaktowe:

Ul. Aleja Bohateréow Warszawy 27, 70-340 Szczecin
Numer telefonu: 91 831 4800

E-mail: fund.prom.zdrowia@wp.pl

Koordynator Projektu: Anna Okupinska

Informacje o projekcie oraz dokumenty do pobrania dostepne sg na
stronach internetowych Lidera i Partnera Projektu
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§2
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnikiem Projektu (UP) moze by¢ osoba spetniajgca tgcznie nastepujace
warunki:

1) zamieszkata (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) w
wojewoddztwie Zachodniopomorskim,

2) bedgca w wieku od 18 do 65 lat,

3) posiadajgca aktualne orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym lub
lekkim stopniu niepetnosprawnosci ze wzgledu na wzrok lub inne
schorzenia powodujgce niepetnosprawnos¢ wzroku (lub dokument
rbwnowazny),

4) bierna lub nieaktywna zawodowo lub zakwalifikowana do trzeciego
profilu pomocy w Powiatowym Urzedzie Pracy,

2. Warunkiem wudziatu w projekcie jest dostarczenie kompletu dokumentow
rekrutacyjnych.

3. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby realizacji Projektu.

§3
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja do udziatu w Projekcie jest prowadzona przez Fundacje Promocja
Zdrowia na podstawie niniejszego Regulaminu oraz zgodnie z zasadg
réwnosci szans, w tym réwnosci szans kobiet i mezczyzn.

2. Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 1 kwietnia 2020 do 31 lipca 2020r.
(lub do momentu zrekrutowania zatozonej grupy docelowej).,
z zachowaniem polityki rownych szans i zrbwnowazonego rozwoju.

3. Nabor do Projektu odbywa sie na podstawie Dokumentéw Rekrutacyjnych, tj.:
1) dla Uczestnikéw Projektu — osoby z niepetnosprawnoscia:

a) Formularz zgtoszeniowy do Projektu

b) Zatgcznik numer 1 — Oswiadczenie o miejscu zamieszkania

c) Zatgcznik numer 2 — Oswiadczenie o braku aktywnos$ci zawodowej

d) Zatgcznik numer 3 — Oswiadczenie o posiadaniu orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci

e) Zatgcznik numer 4 — Oswiadczenie o korzystaniu z pomocy udzielanej w
ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa na lata 2014 -
2020

f) Zatgcznik numer 5 — Oswiadczenie o poziomie wyksztatcenia
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2)

g) Zatgcznik numer 6 — Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie
h) Zatgcznik numer 7 — Zgoda na przetwarzanie wizerunku

i) Zatgcznik nr 8 - Informacja o osobie z otoczenia - Opiekun
j) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

k) Test Kompetencji Cyfrowych

) Kopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci

Dla osoby z otoczenia Uczestnika Projektu:

a) Formularz zgtoszeniowy do Projektu

b) Zatgcznik numer 1 — Oswiadczenie o miejscu zamieszkania
c) Zatgcznik numer 2 — Deklaracja Uczestnictwa w Projekcie
d) Zatgcznik numer 3 — Zgoda na przetwarzanie wizerunku

e) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

4. Kryteria rekrutacyjne dla Uczestnika Projektu:

1)

2)

kryteria podstawowe, ktére musi spetni¢ kazda osoba zainteresowana

udziatem w projekcie:

a) zamieszkiwanie na terenie wojewddztwa Zachodniopomorskiego —
weryfikacja na podstawie oswiadczenia o miejscu zamieszkania,

b) posiadanie aktualnego orzeczenia o znacznym lub umiarkowanym Ilub
lekkim stopniu niepetnosprawnosci ze wzgledu na wzrok lub inne schorzenia
powodujgce niepetnosprawnos$¢ wzroku — weryfikacja na podstawie kopii
orzeczenia lub dokumentu réwnowaznego oraz oswiadczenia o stopniu
niepetnosprawnosci

» na etapie rekrutacji, osoby posiadajgce orzeczenie o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci otrzymajg 1 punkt.

» Na etapie rekrutacji, osoby posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci otrzymajg 2 punkty

» Na etapie rekrutacji, osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong lub
niepetnosprawnoscig intelektualng lub zaburzeniami psychicznymi
otrzymajg dodatkowy 1 punkt.

c) brak aktywnosci zawodowej — weryfikacja na podstawie oswiadczenia o braku
aktywnosci,

d) wiek aktywnosci zawodowej (18-65 lat) — weryfikacja na podstawie numeru
PESEL;

e) Na etapie rekrutacji, kobiety otrzymajg 1 dodatkowy punkt.

kryteria merytoryczne i premiujgce, dajgce mozliwos¢ uzyskania dodatkowych

punktéw na etapie rekrutaciji:

a) korzystanie z pomocy udzielanej w ramach POPZ 2014 — 2020 — mozliwo$¢
uzyskania 3 dodatkowych punktéw pod warunkiem, ze pomoc otrzymywana
z POPZ nie pokrywa sie z tg, ktdrg uczestnik otrzyma w projekcie pn. Od
aktywnosci do lepszej przysztosci - kompleksowa aktywizacja i integracja
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os6b niewidomych i stabowidzgcych — weryfikacja na podstawie
o$wiadczenia o korzystaniu z POPZ 2014-2020

b) poziom wyksztatcenia okreslany wedtug klasyfikacji ISCDED — weryfikacja
na podstawie oswiadczenia o poziomie wyksztatcenia; punktacja:
» poziomy od 1 do 3 — 2 punkty;

» poziom 4 i wyzsze — 1 punkt.

c) poziom kompetencji cyfrowych, posiadany w momencie zgtoszenia sie do
projektu — weryfikacja na podstawie testu kompetencji cyfrowych; przyjeta
punktacja:
> 0od 0% do 30% - 3 punkty;
> od 30% do 60% - 2 punkty;
> powyzej 60% - 1 punkt.

. Kryteria rekrutacyjne dla osoby z otoczenia Uczestnika Projektu:

a) Wskazanie przez Uczestnika Projektu osoby z najblizszego otoczenia, ktéra
wyrazi che¢ udzialu w warsztatach. Wskazania takiego nalezy dokonac
poprzez wypetnienie zatgcznika nr 8 Informacja o osobie z otoczenia. W
projekcie przewidziano mozliwo$s¢ udziatu oséb z najblizszego otoczenia
Uczestnikow Projektu. Osoby z otoczenia wezmg udziat w pierwszej
wyjazdowej formie wsparcia. Kazdy Uczestnik Projektu moze wskazac¢ jednag
osobe z otoczenia, ktéra wyrazi che¢ udziatu w zaplanowanych zajeciach.

b) Miejsce zamieszkania — osoba z otoczenia zamieszkuje na terenie
wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

c) Ztozenie przez osobe z otoczenia, opiekuna kompletu dokumentéw
rekrutacyjnych, o ktérych mowa w niniejszym regulaminie.

. Dostarczenie kompletnych Dokumentéw Rekrutacyjnych jest warunkiem

uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym.

. Zgtoszenia do udziatu w Projekcie nalezy dokonaé poprzez dostarczenie

Dokumentéw Rekrutacyjnych do Biura Projektu w terminie od 1 kwietnia 2020

do 31 lipca 2020r (lub do zrekrutowania zatozonej grupy docelowej), w jeden

z nastepujgcych sposobdw:

a) osobiscie,

b) za posrednictwem kuriera,

C) pocztag tradycyjnag

d) pocztg elektroniczng.

. Od wynikéw rekrutacji nie przystuguje odwotanie.

. Dokumenty Rekrutacyjne zostang zweryfikowane pod kgtem poprawnosci i

kompletnosci. W przypadku stwierdzenia btedéw lub brakéw, Kandydat lub

Kandydatka zobowigzani sg do niezwtocznego uzupetnienia lub poprawy

stwierdzonych btedéw. W przypadku, kiedy Kandydat lub Kandydatka nie

uzupetni lub nie poprawi stwierdzonych btedéw lub brakéw, zgtoszenie do

Projektu zostanie odrzucone.
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10.Na podstawie informacji przedstawionych w Dokumentacji Rekrutacyjnej
zostanie utworzona Lista Rankingowa.

11.Lista Rankingowa zostanie opracowana z uwzglednieniem preferencji
projektowych, z podziatem na ptec.

12.W sytuaciji liczby zgtoszonych oséb, przekraczajgcej liczbe miejsc w Projekcie,
osoby, ktérych zgtoszenia spetnig kryteria uczestnictwa w Projekcie zostang
wpisane na Liste Rezerwowg Uczestnikdéw/Uczestniczek Projektu, z
uwzglednieniem preferencji projektowych. Osoby =z Listy Rezerwowej
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu bedg mogty wzigé udziat w Projekcie w
przypadku rezygnacji oso6b znajdujgcych sie na liscie gtéwnej (Liscie
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu).

13.0sobg odpowiedzialng za prawidtowy przebieg procesu rekrutacji bedzie
Koordynator Projektu lub osoba przez niego wskazana.

14 Kazdy/a z Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu przed ztozeniem Dokumentéw
Rekrutacyjnych, ma obowigzek zapozna¢ sie 2z zapisami niniejszego
Regulaminu. Regulamin dostepny jest w Biurze Projektu oraz na stronach
internetowych Fundacji Promocja Zdrowia i Fundacji Ari Ari.

15.Kazda osoba, ktdra zostanie zakwalifikowana do Projektu zobowigzana jest do
podpisania Deklaracji Udziatu w Projekcie oraz Umowy rdéwnowaznej
kontraktowi socjalnemu z Koordynatorem Projektu, okreslajgcej zobowigzania
i uprawnienia stron zmierzajgce do przezwyciezenia trudnej sytuacji
Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

§4
Formy wsparcia oferowanego w ramach Projektu

1. Wsparcie udzielane w ramach projektu pn. Od aktywnosci do lepszej
przysztosci - kompleksowa aktywizacja i integracja oséb niewidomych i
stabowidzgcych bedzie realizowane wedtug Indywidualnych Programow
Aktywizacji, ktoére zostang opracowane przez zespot specjalistow.

2. Kazdy Uczestnik i Uczestniczka Projektu wezmg udziat w nastepujgcych
formach wsparcia:

a) Indywidualne poradnictwo specjalistyczne i/lub terapeutyczne, w tym
psychologiczne, tyflopedagogiczne, rodzinne, prawne, obywatelskie,
logopedyczne, coaching osobisty, tyfloinformatyczne, tyflopedagogiczne, z
zakresu kreowania wiasnego wizerunku, radzenia sobie z akceptacjg
niepetnosprawnosci i inne - tgcznie po 30 godzin dla kazdego Uczestnika
Projektu.

b) Grupowe treningi motywacji i umiejetnosci spotecznych, kreowania wizerunku,
komunikacji interpersonalnej — zajecia dla Uczestnikow Projektu oraz oséb z
najblizszego otoczenia (wyjazd wspdlny) przeprowadzone w formie
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wyjazdowej. Warsztaty i treningi bedg odbywaty sie w grupach liczagcych po 10
0sob.

c) Grupowe warsztaty kompetencji zyciowych i funkcjonowania w przestrzeni
publicznej majgce na celu zwiekszenie poziomu samodzielnosci i zaradnosci
zyciowej dla Uczestnikbw Projektu — zajecia zostang zrealizowane w formie
wyjazdowej. Na czas wyjazdu zostanie zapewniona pomoc wolontariusza.

d) Indywidualne zajecia z zakresu samodzielnego i bezpiecznego poruszania sie,
kompensacji ograniczen wzrokowych, nauka postugiwania sie nowoczesnymi
technologiami utatwiajgcymi samodzielne funkcjonowanie oséb niewidomych i
stabowidzgcych — fgcznie po 40 godzin wsparcia dla kazdego Uczestnika
Projektu, w tym 20 godzin zaje¢ z zakresu orientacji przestrzennej i 20 godzin
zajeC z zakresu obstugi nowoczesnych urzgdzen mobilnych. Dodatkowo kazdy
Uczestnik Projektu otrzyma biatg laske sygnalizacyjng lub orientacyjng oraz
ptatne wersje wybranych aplikacji lub akcesoria do Smartfonu.

e) Grupowe wyjscia integracyjne do kina, teatru itp.

f) Indywidualna rehabilitacja zdrowotna, fizjoterapia, masaz, biofeedback i
inne - dla kazdego Uczestnika Projektu po 16 godzin zajec.

g) Grupowe kursy komputerowe przygotowujgce do uzyskania Europejskiego
Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych Base wraz ze sfinansowaniem
kosztow egzaminéw. Zajecia zostang przeprowadzone w formie
wyjazdowej i zostang podzielone na cztery zjazdy szkoleniowe. Na czas
wyjazdu zostanie zapewniona pomoc wolontariusza.

h) Grupowe warsztaty aktywnego poszukiwania pracy z wykorzystaniem
Internetu. Zajecia zostang przeprowadzone w formie wyjazdowej i beda
realizowane w grupach dziesiecioosobowych.

i) Indywidualne poradnictwo zawodowe — dla kazdego pol6 godzin.

j) Posrednictwo pracy — srednio po 6 godzin dla Uczestnika Projektu.

. Cze$¢ Uczestnikdbw Projektu wezmie udziat w nastepujgcych formach

wsparcia:

a) Indywidualne profilowane kursy zawodowe z certyfikacjg — 18 Uczestnikow
Projektu

b) Ptatne staze zawodowe dla 18 Uczestnikdéw Projektu.

. Uczestnikom i Uczestniczkom Projektu oraz ich opiekunom (osobom z

otoczenia UP, wolontariuszom) na czas udziatu w grupowych formach

wsparcia zapewnione zostanie zakwaterowanie, wyzywienie oraz
ubezpieczenie.

. Uczestnicy Projektu otrzymajg zwrot kosztéw dojazdu na zajecia.

. Zajecia wyjazdowe z zakwaterowaniem i wyzywieniem bedg podzielone na

zjazdy trwajgce od 4 do 5 dni.

. Uczestnicy Projektu otrzymajg materiaty szkoleniowe dostosowane do potrzeb

wzrokowych.
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§5

Prawa i obowiazki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo:

a)
b)

c)

d)

Bezptatnego udziatu w Projekcie.

Otrzymacé materiaty i pomoce szkoleniowe dostosowane
do indywidualnych ograniczen wzrokowych, w tym specjalnie opracowany
podrecznik do nauki do egzaminéw ECDL i elektroniczny nosnik pamieci.
Skorzysta¢ ze zwrotu kosztéw dojazdu, z noclegu, wyzywienia oraz
ubezpieczenia w trakcie udziatu w grupowych zajeciach.

Prawo do kontynuowania uczestnictwa w projekcie w sytuacji podjecia
zatrudnienia przed zakonczeniem udziatu w zaplanowanych formach
wsparcia.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

)
)

Regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
Zawarcia z Realizatorem Projektu pisemnej umowy rdéwnowaznej
Kontraktowi Socjalnemu.

Potwierdzania udziatu w zajeciach, otrzymania materiatow szkoleniowych
wtasnorecznym podpisem na listach obecnosci i protokotach.

Udziatu w badaniach ewaluacyjnych w trakcie udziatu w Projekcie oraz po
jego zakonczeniu.

Biezgcego informowania Realizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ dalszy udziat w Projekcie,

Informowania o zmianie danych osobowych oraz niezbednych danych
kontaktowych,

Wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele realizacji
Projektu,

Przystgpienia do egzaminow zewnetrznych i poinformowania Realizatora
Projektu o rezultatach egzaminu.

Przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

Dostarczenia informacji (wraz z niezbedng dokumentacjg) Realizatorowi
Projektu o podjeciu pracy, nauki, leczenia itp. w trakcie trwania Projektu
oraz jego zakonczeniu.

§6

Prawa i obowiagzki oséb z otoczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu

1. Osoba z otoczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu ma prawo:

a)

b)

bezptatnego udziatu w Projekcie, tj.: w grupowych treningach motywacji i
umiejetnosci spotecznych,

skorzysta¢ z noclegu, wyzywienia oraz ubezpieczenia w trakcie udziatu
grupowych zajeciach.
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. Osoba z otoczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu zobowigzuje sie do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

b) potwierdzania udziatlu w zajeciach wtasnorecznym podpisem na listach
obecnosci i protokotach.

c) udziatu w badaniach ewaluacyjnych w trakcie udziatu w Projekcie oraz po
jego zakonczeniu.

d) biezgcego informowania Realizatora Projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ dalszy udziat w Projekcie,

e) informowania o zmianie danych osobowych oraz niezbednych danych
kontaktowych,

f) wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele realizacji
Projektu,

g) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

§7
Zasady rezygnaciji z udziatu w Projekcie
. Uczestnik / Uczestniczka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w
Projekcie bez ponoszenia z tego tytutu jakichkolwiek kosztow wytgcznie w
przypadku, gdy rezygnacja jest zgtoszona najpozniej na 5 dni roboczych przed
rozpoczeciem przez Uczestnika/ Uczestniczke Projektu uczestnictwa w
pierwszej zaplanowanej formie wsparcia (rezygnacja bez podania przyczyny),
a takze w trakcie trwania danej formy wsparcia wytgcznie w
przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami
osobistymi lub zawodowymi niezawinionymi przez Uczestnika/Uczestniczke,
ktorych nie mozna byto przewidzieC w momencie przystgpienia do Projektu
(np. choroba, choroba dziecka).
. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek
poprzez zgdanie od Uczestnika/Uczestniczki przedstawienia stosownych
dokumentow potwierdzajgcych te okolicznosci (zaswiadczenie lekarskie,
osSwiadczenie, itp.).
. W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu z wudziatu
w Projekcie po uptywie terminu wskazanego w pkt 1, jak rowniez rezygnaciji z
nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia z listy Uczestnikow/Uczestniczek
Projektu, spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w
Regulaminie, Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do pokrycia
kosztow udziatu w Projekcie, w terminie 14 dni od otrzymania wezwania od
Projektodawcy.
. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skre$lenia Uczestnika/Uczestniczki
Projektu z Listy Uczestnikow/Uczestniczek Projektu w przypadku:
a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
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b) naruszenia postanowien Umowy rownowaznej Kontraktowi Socjalnemu
zawartej z Realizatorem Projektu,

Cc) naruszenia zasad wspoétzycia spotecznego, w szczegolnosci poprzez
podanie  nieprawdziwych danych, razgce naruszenie porzgdku
organizacyjnego w trakcie trwania form wsparcia,

d) przekroczenia dopuszczalnego limitu absencji na zajeciach okreslonego w
umowie  rownowaznej  kontraktowi  socjalnemu i  nieodrobienia
opuszczonych zaje¢ w innym terminie/lokalizacji zaproponowanych przez
Realizatora Projektu,

e) w przypadku wystgpienia innych okolicznosci skutkujgcych nieukonczeniem
zajec.

. W kazdym przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z wudzialu w

Projekcie Ilub  skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z  listy

Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, Uczestnik/Uczestniczka Projektu

zobowigzany/-a jest do zwrotu otrzymanych materiatbw dydaktycznych i

materiatéw szkoleniowych.

§8
Proces monitoringu i oceny

. Zgodnie z wymogami Projektu Uczestnicy/Uczestniczki Projektu oraz osoby z
najblizszego otoczenia podlegajg procesowi monitoringu oraz ewaluacji,
majgcego na celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu.

. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu, ewaluacji i oceny Uczestnicy/
Uczestniczki Projektu sg zobowigzani do udzielenia informacji na temat
rezultatdw ich uczestnictwa w Projekcie oraz dostarczenia niezbednej
dokumentacji w trakcie trwania Projektu oraz po jego zakonczeniu.

§9
Postanowienia koncowe

. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2020 r i obowigzuje
w catym okresie realizacji Projektu, tj. do dnia 31 grudnia 2021r.

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji
zmiany wytycznych lub dokumentéw programowych, jak réwniez w innych
uzasadnionych przypadkach.

. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej i podania do
publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie go w Biurze Projektu i
opublikowanie na stronie

. Realizator Projektu moze zaprzesta¢ realizacji Projektu w przypadku
odstgpienia od umowy o dofinansowanie Projektu przez Wojewddzki Urzad
Pracy w Szczecinie.
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5. Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach
programowych i wytycznych oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. W przypadku watpliwosci, co do tresci Regulaminu ostatecznej interpretacji
jego postanowien dokonuje Realizator Projektu.

7. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie i Umowie wszelkie decyzje
zwigzane z realizacjg Projektu podejmuje Koordynator Projektu i Realizator

Projektu.
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